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Das Musiktheater im Revier Gelsenkirchen (MiR)
ist ein Mehrspartenhaus im Herzen des Ruhrge-
biets und verfligt iiber einen der schonsten Thea-
terbauten der Nachkriegszeit mit den Spielstitten
GroRes und Kleines Haus. Mit seinen 300 Mitar-
beiter*innen bietet das MiR {ber 300 Veranstal-
tungen pro Jahr an und ist tiber die Stadtgrenzen
hinaus bekannt flir die abwechslungsreiche Mi-
schung aus Oper, Operette, Tanz, Musical, Konzert
und Puppenspiel. Diese Programmatik, die stets
auch einen gesellschaftspolitischen Anspruch be-
inhaltet, hat das MiR zum Markenzeichen fiir in-
novatives Musiktheater gemacht.

Wir suchen zum 01.06.2024 oder frither
eine*n Sachbearbeiter*in Personal (m/w/d)

fur eine unbefristete Anstellung in Vollzeit oder
auch in Teilzeit (30 h/Woche)

lhre Aufgaben
¢ Betreuung des Bewerbungsmanagement-

systems und Weiterentwicklung des Personal
Recruitings

o Ganzheitliche Personalsachbearbeitung vom
Onboarding bis zum Offboarding der
Beschéftigten fiir ca. 100 Personalfélle

s Administrative Tatigkeiten, Bescheinigungs-
wesen, Schriftverkehr, Statistiken

s Bearbeitung sowie Verwaltung von Stamm-
daten, der Personalakten und des Dienstplan-
programmes '

« Ansprechpartner*in fiir Mitarbeiter*innen und
Fihrungskrafte in arbeits- und tarifrechtlichen
Fragestellungen sowie fiir Krankenkassen,
Behorden und andere Institutionen

e Unterstlitzung bei libergreifenden Personal-
projekten z. Bsp. im Bereich der Digitalisierung

¢ aktive Mitwirkung an der kontinuierlichen
Optimierung unserer HR-Prozesse

Das bringen Sie mit:

o Kaufméannische Ausbildung moglichst mit
Spezialisierung im Personalbereich

o Mehrjdhrige praktische Erfahrung als
Personalsachbearbeiter*in und gute Kennt-
nisse im Bewerbungsmanagement

s Anwendungsbereite Kenntnisse des Tarifrechts
offentlichen Dienstes (TVGD)

o Umfangreiches Wissen in Dienstplanung,
Arbeitszeitrecht und Zeitwirtschaft

s Fundierte und umfassende Kenntnisse im
Arbeits-, Sozialversicherungs- und Steuerrecht

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office-Produkten

e Strukturierte, eigenverantwortliche und
I6sungsorientierte Arbeitsweise, Teamfahigkeit
und Belastbarkeit

e Gute Anwenderkenntnisse in SP_Data oder
einem anderen gangigen Abrechnungspro-
gramm

o Affinitat fir digitales Arbeiten ‘

¢ Ausgeprdgte Dienstleistungsorientierung

¢ Hands-on-Mentalitat

Das bieten wir:

¢ Sicherheit: Vergiitung nach TV6D-V,
Betriebliche Altersvorsorge

o Flexibilitdt: Arbeitszeitkonto, Gleitzeit, Home-
office

¢ Herausforderung: Ein abwechslungsreiches
und spannendes Arbeitsumfeld

¢ Nachhaltigkeit: Einen bewussten Umgang mit
allen Ressourcen, Energie-Monitoring

o Gesundheitsférdernd: Ein ausgepragtes
betriebliches Gesundheitsmanagement,
Psychosoziales Beratungsangebot

e Weiterentwicklung: Aus- und Fortbildungs-
moglichkeiten

o Mobilitdt: Zuschiisse zu Ihrem Jobticket

« Vorteilhaft: Mitarbeiterrabatte fiir Veranstal-
tungen des MiR sowie liber Corporate benefits

e Vertrauensvoll: Unsere Zusammenarbeit

o Architektonisch: Ihr Arbeitsplatz in einem der
bedeutendsten denkmalgeschiitzten Theater-
bauten der Nachkriegszeit




Eine Eingruppierung erfolgt - entsprechend der vorliegenden Voraussetzungeh - bis zur Entgeltgruppe 9b

TV6D. Die Stelle ist auBerdem teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die vollumfangliche Wahrnehmung der
Aufgaben gesichert ist. :

Die MiR GmbH fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir begriiRen deshalb Bewerbungen
von allen Personen, unabhdngig von deren Geschlecht, Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Reli-
gion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat.

Aus Griinden der Nachhaltigkeit mdchten wir moglichst auf Papier verzichten.
Senden Sie darum.lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte vorzugsweise per Mail (1 Datei mit
max. 5 MB) an: jobs@musiktheater-im-revier.de. Die Bewerbungsfrist endet am 21.04.2024.

Ihre Unterlagen werden nach den Vorgaben der DSGVO behandelt. Durch die Abgabe lhrer Bewerbung
willigen Sie darin ein, dass wir die personenbezogenen Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens auch
elektronisch erfassen, verarbeiten und bis zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle speichern.

Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich.

Musiktheater im Revier GmbH
Personalabteilung
Kennedyplatz

45881 Gelsenkirchen

https://mir.ruhr/karriere




