B#f—. MUSIKTHEATER
IM REVIER

5 2 GELSENKIRCHEN

STELLENAUSSCHREIBUNG

Das Musiktheater im Revier Gelsenkirchen ist ein Mehrsparten-Haus im Herzen des Ruhrgebiets und verfigt
Uber einen der schonsten Theaterbauten der Nachkriegszeit mit den Spielstatten GroRes Haus (1.000 Platze)
und Kleines Haus (300 Platze). Es umfasst die Sparten Musiktheater, Tanz, Puppentheater und Konzert. Die
rund 300 Veranstaltungen werden pro Spielzeit von rund 120.000 Gasten besucht. Das Musiktheater im Re-
vier zeichnet sich durch programmatischen Mut aus und ist stolz darauf, ein Publikum auch fiir ungewdhnli-
che Spielplan-Positionen zu finden.

Ab der Spielzeit 2024/2025 bieten wir ein
Volontariat in der Requisite.

Ergdanzend zum Volontariat ist ein Weiterbildungslehrgang zur/zum gepriiften Requisiteur*in (IHK) an der
Europaischen Medien-und Eventakademie in Baden-Baden (EurAka) zu besuchen.

Wir bieten:
e Schrittweise Heranflihrung an den Beruf der Voraussetzungen:
Requisiteurin/des Requisiteurs * Abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen
¢ Einbindung in den Alltag der Requisite und Mit- Bereich (z. B. Raumausstattung, Schauwerbe-
arbeit bei den Arbeitsablaufen von Recherche, gestaltung, Polsterei, Schreinerei, Schlosserei,
kiinstlerisch-technischer Konzeption, terminge- Veranstaltungstechnik) waren von Vorteil
rechte Herstellung, Beschaffung und Bereitstel- e Ausgepragtes Einflihlungsvermdgen in kiinstle-
lung von Requisiten, bis zur Betreuung und Ein- rische Prozesse
richtung von Proben und Vorstellungen zum e Technisches Verstandnis
Ende des Volontariats e Schnelle Auffassungsgabe
¢ Realisierung von Spezialeffekten e Kommunikationsfreude und gute Umgangsfor-
¢ Praktische Kenntnisse von Pflege, Inventarisie- men sowie freundliches Auftreten
rung, Lagerung und Reparatur von Requisiten e Kreativitdt im laufenden Produktionsbetrieb
¢ Ein breit angelegtes und sehr abwechslungsrei- e Organisationstalent und Eigeninitiative
ches Arbeitsfeld e Teamfahigkeit
e Ein gutes Betriebsklima in einem 6-kopfigen e Bereitschaft zu theateriblichen unregelmaRi-
Team gen Arbeitszeiten und Wochenendarbeit
e Ein ausgepragtes betriebliches Gesundheitsma-
nagement

Die Ausbildungsvergiitung richtet sich nach den Bestimmungen des TVAGD. Es erfolgt eine komplette Uber-
nahme der Lehrgangskosten und Priifungsgebiihren. Die Ausbildung beginnt am 22. August 2024 und dauert
zwei Jahre.

Die Musiktheater im Revier Gelsenkirchen GmbH fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter*innen. Wir
begriRen deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhangig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Religion, Behinderung oder sexueller Identitat.

Aus Griinden der Nachhaltigkeit mochten wir moglichst auf Papier verzichten. Senden Sie darum Ihre voll-
standigen Bewerbungsunterlagen bitte vorzugsweise per Mail an: jobs@musiktheater-im-revier.de. Wenn
Sie Ihre Bewerbungsunterlagen dennoch auf dem Postweg schicken mdchten, beachten Sie bitte, dass wir
Ihre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmun-
gen vernichten. Die Bewerbungsfrist endet am 30. April 2024.
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